A Budapesti Zsid6 Hitkdzség Benjamin Ovodéajaba jaro gyermekek
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Héazirendje

A hazirend hatalya

Ez a hazirend a Benjamin Ovodaba jar6 gyermekekre és sziileikre vonatkozik.

A hazirend célja, hogy meghatdrozza a gyermekek jogai és kotelességeit az 6vodaban,
az 6voda altal szervezett programokon ¢és a gyermekek dvodai életével kapcsolatosan.
A hézirendet az 6voda neveld testiilete 2006. szeptember 1.-én fogadta el az SZMK
egyetértésével.

A hazirend elfogaddsanak és modositasanak szabdlyai

A héazirend tervezetét a neveldk, és a sziilok javaslatainak figyelembe vételével az
ovoda vezetdje késziti el.
A hazirend tervezetét megvitatjdk az 6vodai csoportok sziil6i munkakozdsségei és
véleményiiket kiildotteik utjan eljuttatjak az ovodai sziildi munkak6zosség
(tovabbiakban SZMK) vezetdségéhez. Az SZMK vezetOsége a véleményeket dsszesiti
¢s megtargyalja az 6voda vezetdjével.
Az 6voda vezetdje a vélemények figyelembe vételével elkésziti a hazirend végleges
tervezetét.
Az érvényben 1év0 hazirend modositasat kezdeményezheti:

e Az o6voda vezetdje,

e A fenntarto,

e A neveld testiilet és az

e SZMK képviseloje
A hazirend médositasat az 1-4. pontokban leirt modon kell végrehajtani.

A gyermekek, illetve képviseldjének (sziild) joga

A gyermek, illetve képviseldjének joga, hogy

a gyermekek a nevelési intézményben biztonsagban, egészséges kornyezetben
nevelkedjenek,

az ovodai életrendjét, étkezési lehetdség biztositdsaval, életkoranak, fejlettségének és
a kosersag eldirasainak megfelelden alakitsak ki,

a fejlodésérol részletes €s érdemi tajékoztatast kapjon, és ha kell, akkor a neveléshez
az 6vodatol tanacsot, segitséget kapjon,

tajékozodjon, véleményt mondjon és javaslatot tegyen a gyermekkel Osszefiiggd
kérdésekkel kapcsolatban,

megismerje az 6voda nevelési, pedagogiai programjat,

részt vegyen az Ovodai kozosségek foglalkozasain, az 6voda 4ltal szervezett
programokon, rendezvényeken,

a gyermekek képviseldje (sziilo) valaszthat, illetve megvalaszthaté SZMK tagnak,
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haszndlja az 6voda létesitményeit, helyiségeit, felszerelését,
egyéni iigyeivel, problémaival az 6vodapedagdgushoz, vagy az 6voda vezetdjéhez
forduljon.

. A gyermekek, illetve képviseldjének (sziilo) kotelessége

A gyermekek, illetve képviseldjének (sziild) kotelessége, hogy

ugy ¢ljen jogaival, hogy azzal masok és az 6voda kozosségeinek érdekeit ne sértse,
valamint mast ne akadalyozzon jogainak gyakorlasaban,

figyelmesen, fegyelmezetten és tevékenyen vegyen részt a foglalkozasi 6rakon,
ismerje meg és minden, az Ovoda altal szervezett programon tartsa be héazirend
eloirasait,

az ovoddban ¢és az ovodan kiviil viselkedjen életkoranak megfeleléen, kultaraltan,
magatartdsdval mutasson példat,

megjelenése, 0ltozkddése apolt és izléses, ¢letkoranak megfeleld legyen

a felndttekkel tisztelettudoan viselkedjen

vigyazzon az 6voda felszerelésére, berendezéseire

O6vja maga és tarsai egészségét és testi épségét, tartsa meg a kozlekedési,
balesetvédelmi ¢és a tlizrendészeti szabalyokat.

A gyermekek kozossége

Az o6vodaban a gyermekek ¢életkori sajatossdgainak megfeleldé  6vodai
csoportkdzosségek munkajaban vesznek részt. Az Ovoddban vegyes életkort
csoportok mitkddnek.

Az ovoda munkarendje

Az 6vodai felvétel egész éven at folyamatos

Az 5.-ik életévét betoltott gyermek ovodakoteles.

Az 6vodai nevelési év targyév IX. ho 1.-t6l a kdvetkezd év VIII. ho 31.-ig tart.

Az 6voda a fenntarté rendelkezése szerint nyaron zarva tarthat. A zarva tartas pontos
idépontjardl a sziildt a targyév marcius 31.-ig értesiteni kell.

Egyéb munkasziineti napjainkat a fenntart6 hatdrozza meg az adott év zsinagogai

naptarja szerint.

Az dvoda nyitvatartasi rendje: hétf6tol csiitortokig 7h 00-tl 17h 00-ig,
pénteken 7h 00-t61 14h 30-ig.

A gyermekeknek legkésébb 8h30-ig kell az 6vodaba megérkezni.



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Az 6vodai foglalkozéasok a délel6tti orakban zajlanak.

A gyermekeknek a foglalkozasokat az 6vodapedagogus irdnyitasaval az adott témanak
megfeleld helyszinen tartjak.

A gyermekek az 6vodai foglalkozason az 6voda eléirasainak megfeleld (jellel ellatott)
oltozékben, vesznek részt. A foglalkozasok kezdetekor a gyermekeknek az ovodai
teremben kell gyiilekezniiik.

A gyermekek csak a sziil6 irasbeli kérésére, az dvodapedagogus és az dvodavezetd
engedélyével hagyhatja el az o6voda épiiletét. Sziiléi kérés hianyaban az o6voda
elhagyasat senki sem (még az 6voda vezetdje sem engedélyezheti)

Az 6vodapedagogusi feliigyelet szabélyai csoportban és udvaron: a gyermek sohasem
lehet feliigyelet nélkiil, a csoportban tilos a dohanyzés és a mobiltelefon hasznalat.

A gyermek 6vodabol torténd elvitelének szabdlyai: tavozas ideje legkésébb 17 ora,
illetve pénteken 14 ora 30 perc. Tavozaskor csak a sziild, vagy az éaltala irdsban
bejelentett személy viheti el a gyermeket.

A gyermek tavolmaradasat — indokolt esetben — az 6voda vezetdje engedélyezheti.

A 3 napon tuli hidnyzés utan a gyermek csak orvosi igazoladssal latogathatja az 6vodat.

A sziilének a betegség, vagy mas rendkiviili ok miatti hidnyzas elsé napjan értesiteni
kell az 6voda vezetdjét, vagy az 6vodapedagdgust. Beteg, gyogyszeres kezelés alatt
allo gyermek az dvodat teljes gyogyuldsaig nem latogathatja. A gyermekbetegség utan
csak orvosi igazoldssal johet 6vodéba. Fert6z0 gyermekbetegség esetén az Ovodat
azonnal értesiteni kell.

A sziiloket terhel6 dijak megallapitasa és befizetésének szabalyai
A dij két részbdl tevodik Ossze:
Felekezeti tamogatasbol, és az étkezetés megtéritésébdl.

Koser étkezés dija, melyet a Carmel Koser Laky Konyha hataroz meg a fenntartd
jovahagyasaval, tanévenként a mindenkori inflacionak megfeleléen jogosult
korrigélni. A befizetés modja az étkezési dij vonatkozdsdban az dvodavezetd altal
eldre kiirt idépontokban, az 6vodai dij vonatkozasaban pedig a targyh6t megel6z6 ho
15.-ig kell a befizetési postautalvany igazold szelvényét vagy bankkivonatot leadni.
Fentiek késve teljesitése, vagy elmulasztdsa haromszori irasbeli figyelmeztetés utan a
gyermek ovodabol vald kitiltasat vonhatja maga utdn. Hidnyzas esetén az étkezés
lemondhatdé 24 oras atfutasi idovel, a visszatérités a kovetkezO befizetéskor irddik
jova. kozos, eldre eltervezett és megbeszélt iddpontban.

Az ovodai iinnepségek iddpontjai, megszervezése az 6voda egész nevelOtestiiletének
kozos, elore eltervezett €s megbeszélt egylittes munkaja.



19. Az 6vodapedagdgusok fogadonapja - idopont-egyeztetéssel lehetséges.
20. Az 6vodavezet6 fogaddnapja szerdanként van elére megbeszélt idopontban.

21. A gyermekek az O&voda helyiségeit ¢és Iétesitményeit csak a pedagoégusok
feliigyeletével hasznalhatjdk. A sziild megérkezése utan a gyermek atadasaval a
feliigyelet és a feleldsség atharul a sziilore.

22. Az Ovoda épiileteit, helyiségeit, berendezéseit rendeletetésiiknek megfelelden kell
hasznalni. Az 6voda helyiségeit mas — nem oktatasi-nevelési — célra atengedni csak a
gyermekek tdvollétében, a fenntartd engedélyével lehet.

23. Az 6voda dolgozoinak feladatai a gyermekek egészségével kapcsolatban, valamint a
gyermekbalesetek megeldzésében, illetve baleset esetén:
A gyermekek rendszeres egészségiigyi feliigyelet ¢s ellatasa:

e Az ovoda vezetdje megallapodast kot gyermekorvos(okk)al és védondvel. A
megallapodasnak biztositani kell egészségi allapotanak ellenérzését, sziirését
az alabbi teriileteken:

* Altalanos belgyogyaszati szliréssziikség esetén hetente

* Fogészat, szemészet, ortopédia, hallasvizsgalat — évente.

* Az iskolai felvétel elott allo gyermekek altalanos orvosi vizsgalatat az
ovoda orvosa és védondje végzi €s ha sziikséges a csalad orvosanak
bevonasaval.

e Az 6voda minden dolgozdjanak alapvetd feladatai kozé tartozik, hogy a
gyermekek részére az egészségiik, testi épségilk megdrzéséhez sziikséges
ismereteket atadja, valamint ha észleli, hogy a gyermek balesetet szenvedett,
vagy ennek veszélye fenndll, a sziikséges intézkedéseket megtegye. Ezen
intézkedések az 6voda SZMSZ-ben vannak rogzitve.

24. Az 6voda teriiletén kereskedelmi, ligynoki tevékenység nem folytathato, kivéve az
ovoda altal szervezett rendezvényalkalméaval.

VII. Hivatalos iigyek intézése

Az intézmény hivatalos iigyeinek intézésére jogosult: az oOvoda vezetdje és gazdasagi
vezetdje.

Budapest, 2006. szeptember 1.

Radainé Somosi Eva

intézményvezetd

Melléklet: fenntartoi és alkalmazotti alairasok jegyzéke



A hazirendet elolvastam, értelmeztem és tudomasul vettem:

Budapest, 2006. szeptember 1.



